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Qualité de vie au travail :  

Les services « FOR ME by APRIL » ont été déployés par 

bioMérieux et Expleo Group pour l’ensemble de leurs 

collaborateurs en France. 

Fort d’une expérience menée en interne pendant plus de trois ans, APRIL a ouvert en 

2018 son programme global d’accompagnement social « FOR ME by APRIL » aux 

entreprises et collectivités. Avec bioMérieux et Expleo, ce sont désormais de très 

nombreuses sociétés qui ont choisi de le déployer, soit, depuis janvier 2019, 42 000 

salariés couverts. Le besoin est immense alors que 30 % des actifs déclarent ne pas 

parvenir à concilier vie professionnelle et vie personnelle en cas d’imprévu, et que les 

entreprises sont souvent démunies pour détecter les salariés qui ont besoin d’aide. 

Pour accompagner au mieux le besoin croissant des entreprises en matière de qualité 

de vie (au travail), le groupe APRIL a choisi de confier la distribution exclusive du 

service « FOR ME by APRIL » à une startup dédiée indépendante : FOR ME Assistance. 

 

42 000 salariés bénéficient désormais du service « FOR ME by APRIL » 

Lancé en mars 2015 par le groupe APRIL auprès de ses salariés en France, le service « FOR ME 
by APRIL » affiche un bilan solide : plusieurs centaines de collaborateurs confrontés à un 
coup dur ont bénéficié du soutien de l’entreprise, à travers un accompagnement à trois niveaux 
(soutien social sur des sujets familiaux (logement, budget), soutien psychologique en cas 
d’événements traumatiques et enfin, soutien à la vie quotidienne en cas d’immobilisation et 
d’hospitalisation). Le service « FOR ME by APRIL » a reçu un accueil très favorable de la part des 
salariés y ayant eu recours.  
 

 
 
Ce sont ces situations et les retours positifs associés qui ont 
convaincu le groupe APRIL, au terme de trois années de 
déploiement interne, de l’ouvrir aux entreprises et 
collectivités engagées en matière de qualité de vie au 
travail et soucieuses de renforcer leur démarche sociale et 
responsable et de la compléter avec de nouveaux services. 
 
 
 

Depuis, de nombreuses entreprises ont choisi de proposer « FOR ME by APRIL » à leurs 
collaborateurs basés en France, dont bioMérieux et Expleo qui viennent de le déployer. Au total, 
ce sont 42 000 salariés qui peuvent compter sur ce service social inédit, accessible sur un numéro 
unique dédié à leur entreprise. 

 
 

Lyon – 9 janvier 2020 



COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

CONTACTS PRESSE 

 

Insign pour APRIL 

Baptiste Romeuf 

06 63 80 87 54 

baptiste.romeuf@insign.fr 

FOR ME Assistance 

Eva BUONOMO 

eva.buonomo@ethac-solutions.com 

 

Une dynamique désormais portée par une start-up dédiée : FOR ME 

Assistance 

 
Pour accompagner au mieux le besoin croissant des entreprises de se doter de dispositifs solides 
en matière de qualité de vie au travail et prévention des enjeux de santé, le groupe APRIL a choisi 
de faire porter le service « FOR ME by APRIL » par une structure dédiée indépendante : FOR ME 
Assistance. Distributeur exclusif de ce service pour le compte d’APRIL, FOR ME Assistance 
continue d’associer, à travers ses équipes basées à Paris, les mêmes expertises (assistance 
administrative & juridique, assistance santé, assistance sociale, assistance vie quotidienne ou 
encore soutien psychologique, mobile learning prévention, diagnostic qvt), en conformité avec une 
charte éthique et responsable (respect de la confidentialité notamment, article 226-13 et 226-14 du 
code pénal). En un seul appel,  le salarié a accès à un conseil, une médiation ou une intervention 
dès le 1er jour, pour faire face au coup dur rencontré. 
 
« FOR ME by APRIL », programme personnalisé à chaque entreprise cliente, est accessible via 
un numéro d’appel unique dédié par entreprise et matérialisé par une carte personnelle  à l’identité 
de l’employeur. 

 
 « Nous sommes fiers des entreprises qui ont d’ores et déjà 
choisi de nous faire confiance et nous nous réjouissons de 
pouvoir accélérer, à travers une start-up dédiée, la dynamique 
de développement de ces services innovants 
d’accompagnement de la qualité de vie globale de « FOR ME 
by APRIL. » « Ce service met à la disposition des entreprises 
et de leurs salariés un guichet unique et une plateforme de 
services complémentaires pour faciliter l’équilibre vie 
professionnelle et vie personnelle mais aussi les aider, en 
toute confidentialité, face aux difficultés du parcours de vie. 
« FOR ME by APRIL » donne ainsi aux entreprises la 
possibilité de s’inscrire pleinement dans une démarche 
responsable et sociale. »  
Yannick Jarlaud, Fondateur et CEO de FOR ME Assistance. 

 
 

 

 
 
À propos du groupe APRIL 

Créé en 1988, APRIL est un groupe international de services en assurance implanté dans 28 pays, dont l’ambition est de proposer à ses clients une expérience de 

l’assurance plus facile et plus accessible. Ses 3 900 collaborateurs conçoivent, distribuent et gèrent des solutions spécialisées d’assurance (santé-prévoyance, dommage, 

mobilité et protection juridique) ainsi que des prestations d’assistance pour ses partenaires et clients - particuliers, professionnels et entreprises. Coté sur Euronext Paris 

(Compartiment B), le groupe a réalisé en 2018 un chiffre d’affaires de 997,2 millions d’euros. 

 


